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Durchgeführte Projekte 
 
Projekte Funktion / Tätigkeiten 
Organisationsstrukturen Durchführung von Strukturüberprüfungen im Rahmen von Reorganisationsprojekten sowie 

Prozessbegleitung bei der Einführung neuer Organisationsstrukturen 

Besoldungssystem Erarbeitung und Einführung eines neuen Besoldungssystems (Funktionenbewertung) 

Mitarbeiterqualifikation Einführung eines Personalbeurteilungsprozesses in diversen Betrieben 

Stellenbeschreibungen Gesamtüberarbeitung bzw Neuerarbeitung von Stellenbeschreibungen in mehreren Betrieben 

Balanced Scorecard Weiterentwicklung eines Controllingsystems auf Basis der Balanced Scorecard 

Aus- und Weiterbildung - Organisation von innerbetrieblichen Weiterbildungen 
- Aufbau und Leitung einer Beschaffungsstelle für „arbeitsmarktliche Massnahmen“ (Aus- und 
 Weiterbildungen) 
- Erarbeitung Konzept Wissensmanagement 
- Mitarbeit beim Aufbau von „SAP R/3“ Schulungsunterlagen 

Submissionsverfahren nach WTO Durchführung eines Submissionsverfahren nach WTO im Rahmen der Beschaffung von 
Bildungsmassnahmen im Bereich von Weiterbildungs- und Beschäftigungsmassnahmen für 
Stellensuchende im Kanton Bern  

Beschäftigungsprogramm für 
junge Stellensuchende 

Aufbau und Durchführung eines Beschäftigungsprogramms mit dem Ziel jungen Studien- und 
LehrabgängerInnen in einem anderen Sprachteil der Schweiz erste Berufserfahrungen zu ermöglichen. 
Organisation von Praktikumsstellen und Sprachkursen.  

Lagerbewirtschaftungssystem  Projektleitung „Einführung einer EDV-Lösung zu einem Lagerbewirtschaftungssystems“ 

Grossanlässe Organisation und Durchführung diverser Grossanlässe 

 


